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Em 2025, o MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) e o INSS
registraram cerca de 4 milhdes de afastamentos por doenca, sendo
gue as dores nas costas e lesdes nos ombros e discos intervertebrais
lideram as estatisticas.

O Brasil registrou, em 2025, o maior numero de acidentes e mortes no
trabalho. Foram 806.011 acidentes e 3.644 Obitos no ano.

De acordo com a Sociedade Brasileira de Diabetes, existem atualmente,
no Brasil, mais de 13 milhOes de pessoas vivendo com a doenca, o que
representa 6,9% da populacéo nacional.

A hipertensao arterial atinge cerca de 27,9% da populacéao brasileira,.

Ministério da Saude



https://www.diabetes.org.br/
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/h/hipertensao
https://www.gov.br/saude/pt-br
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Conceitos de QVT e sua evolucao

Conforme Rodrigues (1994,p.76), “ a Qualidade de vida no
trabalho tem sido uma preocupacao do homem desde o

Inicio de sua existéncia com outros titulos em outros contextos,

mas sempre voltada para facilitar ou trazer satisfacao e bem |
estar ao trabalhador na execucao de sua tarefa.

(Limongi-Franca, 1996)
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Conceitos de QVT e sua evolucao

Conjunto de acO0es de uma organizacao no sentido de
implantar melhorias e inovacdes gerenciais, tecnoldgicas

e estruturails no ambiente de trabalho, e envolve as

seguintes areas do conhecimento: salde, ecologia,
ergonomia, psicologia, sociologia, economia, administracao e
engenharia.”

(Limongi-Franca,
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Conceitos de QVT e sua evolucao

Qualidade de Vida no Trabalho envolve:

Pessoas Trabalho Organizacional
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Evidéncias no ambiente de trabalho relacionadas a

necessidade de Qualidade de Vida:

‘Pressdes no trabalho;
«Conciliacao entre expectativas do trabalho, familia e
consumo;

‘Intensas jornadas de trabalho;
Sinais de estresse;

‘Habitos alimentares;

*Estilos de vida;

‘Exigéncias tecnoldgicas.
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Como fica a Organizacao sem (QVT)?

Déficit da qualidade dos produtos e servicos
-Aumento do absenteismo e dos acidentes de trabalho

Diminui a eficacia e produtividade

‘Deterioracao da imagem da Organizacao

‘Despesas com afastamento por problemas de Saude.



< POR QUE E IMPORTANTE SE PREOCUPAR COMA SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHQ?
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» Acidentes de trabalho, além de impactarem na saude
financeira do negdcio,desmotivam equipes e podem resultar '

em perda de produtividade,

» Poroutro lado, especialistas defendem que
equipes confortaveis e seguras sao mais produtivas e

engajadas.
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O Equipamento de Protecao Individual - EPI é todo

dispositivo ou produto, de wuso individual utilizado pelo
trabalhador, destinado a protecao contra riscos capazes de

ameacar a sua seguranca e a sua saude.
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Equipamento de Protecao Coletiva, que sao equipamentos
gue devem ser fornecidos pela empresa com o0 objetivo de

proteger os trabalhadores dos riscos fornecidos pelo ambiente de

trabalho, de maneira coletiva.
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17.1.1 Esta Noma Regulamentadora visa a estabelecer parametros que pemitam  a
adaptacdo das condighes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos
rabalhadores, de modo a proporcionar um madmo de conforto, Seguranca,
salde e desempenho eficiente no trabalho.
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S&o varias doencas que causam alteracoes da saude do
funcionario de uma empresa. Elas sa&o provocadas por fatores

relacionados com o ambiente de trabalho.

Exemplos mais comuns:

» Leséao por Esforco Repetitivo;

> Disturbios Osteomusculares Relacionados ao
Trabalho:

» Surdez definitiva ou temporaria

» Sofrimentos psiquicos relacionados ao trabalho;

» Dermatite Alérgica de Contato
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Sintomas de Doenca de Ocupacional

INSONIA;

TONTURA,;

PERDA DE MEMORIA;

IRRITABILIDADE;

TENSAO MUSCULAR:

PERDA DE APETITE.
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" PREVENCAO

Adotar habitos saudaveis de vida;

Manter um minimo de 6 horas diarias de sono ou mais:

Praticar um programa de exercicios regulares.
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Dr.Marcilio Araujo

Dr.Marcilio Araujo iliom3 il
Fhsttain i e marciliom3a@gmail.com
l @ ' Marcilio_araujo_fisioterapeuta




